
 
 
SCHWEIZERISCHER VERBAND FUER PFERDESPORT 
FEDERATION SUISSE DES SPORTS EQUESTRES 
FEDERAZIONE SVIZZERA SPORT EQUESTRI 
SWISS EQUESTRIAN FEDERATION 

 
DISZIPLINEN SVPS – Überblick über Zusammensetzung und Kompetenzen 

(version française aux pages 3 et 4) 

1. Zusammensetzung 

Leitungsteams der Disziplinen 
1  Die Leitungsteams müssen aus mindestens vier Personen bestehen. Die Mitglieder der Leitungsteams 
werden vom Vorstand gewählt. 
2  Der Disziplinleiter wird vom Vorstand bestimmt. Im Übrigen konstituiert sich das Leitungsteam selbst. 
3  Im Leitungsteam der Disziplinen sind keine Doppelfunktionen erlaubt, weder für die Disziplinleiter, noch 
für die Equipenchefs. Möglich sind Stellvertretungen. 

 

2. Kompetenzen 
a) setzen die Verbandsstrategie in der Disziplin um; 

b) definieren die Strategie und die allgemeinen Ziele der Disziplin und setzen diese um; 

c) ernennen die Fachverantwortlichen der Disziplinen; 

d) erarbeiten das Technische Reglement der Disziplin zuhanden der Reglementskommission und stellen der 
Reglementskommission für die Technischen Reglemente Fachleute zur Verfügung; 

e) setzen die Anwendung der gültigen Reglemente durch; 

f) überwachen den korrekten Ablauf der Veranstaltungen und die Einhaltung der Reglemente; 

g) fördern den Nachwuchs; 

h) organisieren die Ausbildung der Offiziellen; 

i) führen die Kader; 

j) genehmigen die internationalen Veranstaltungen in der Schweiz zuhanden des Vorstandes; 

k) vergeben die Schweizermeisterschaften; 

l) sind verantwortlich für die Umsetzung der Richtlinien für das Lizenzwesen (Richtlinien und Weisungen, Kalender, 
Lizenzrichter, Kontrolle der Prüfungen in Zusammenarbeit mit dem Verantwortlichen Nachwuchs und Entwicklung); 

m) sind verantwortlich für die Rekrutierung und den Einsatz kompetenter Offizieller (Profile, Kurse, Ernennung und 
Aberkennung, Festlegung der Kriterien für die Ernennung von Offiziellen des Verbandes als Offizielle der FEI und 
Antragstellung auf Ernennung zuhanden des Vorstandes); 

n) erstellen Jahresplan für Planung und Budget für ihre Disziplin; 

o) erstellen Pflichtenhefte für die Mitglieder der Leitungsteams sowie für die Fachverantwortlichen; 

p) bestimmen eine Selektionskommission sowie deren Vorsitzenden gemäss 
SELKO-Reglement; 

q) bestimmen die Kaderverantwortlichen sowie die Equipenchefs für internationale offizielle Veranstaltungen (CIO) und 
Championate (EM, WM und OS); 

r) beraten die Teilnehmer im Hinblick auf internationale Championate (EM, WM und OS) in veterinärmedizinischen Fragen; 

s) suchen und pflegen die Beziehungen zu Sponsoren. Der Abschluss von Sponsoringverträgen ist Sache des Vorstandes; 

t) sorgen für eine einwandfreie Rechnungsführung gegenüber dem Vorstand; 

u) ist für die Kommunikation der Disziplin gemäss Kommunikationskonzept des Verbandes verantwortlich. 
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3. Pflichtenhefte 

3.1 Leiter der Disziplin 

a) ist gegenüber dem Vorstand für die Disziplin verantwortlich; 

b) erstellt die Strategie der Disziplin in Zusammenarbeit mit den übrigen Mitgliedern des Leitungsteams; 

c) stellt die Koordination zwischen den Mitgliedern des Leitungsteams der Disziplin sicher; 

d) steht der Selektionskommission der Disziplin vor; 

e) ist für das Controlling seiner bzw. ihrer Chef bzw. Chefinnen Sport, Technik und Administration verantwortlich; 

f) ist für die Kommunikation seiner bzw. ihrer Disziplin gemäss Kommunikationskonzept des Verbandes verantwortlich. 

 

3.2 Chef Sport 

a) ist für den gesamten Sport in der Disziplin verantwortlich; 

b) definiert und koordiniert die verschiedenen Kategorien und Übergänge; 

c) bestimmt die sportlichen Ziele und Bedürfnisse in Bezug auf die Prüfungen (Arten von Prüfungen, technische Vorgaben, 
usw.); 

d) führt die Fachverantwortlichen in seinem bzw. in ihrem Bereich. 

 

3.3 Chef Technik 

a) ist für die Gesamtheit der Offiziellen der Disziplin verantwortlich (Aus- und Weiterbildungskonzept, Umsetzung bei Bedürfnis 
in Zusammenarbeit mit oder durch die betroffenen Mitgliederverbände); 

b) ist für die Beziehungen zu den Veranstaltern verantwortlich (inklusive Beratung, Unterstützung, Anregung, Koordination), in 
Zusammenarbeit mit den betroffenen Mitgliederverbänden. 

c) ist für Konzeption und Umsetzung der Lizenzen in der Disziplin verantwortlich in Zusammenarbeit mit der bzw. dem 
Verantwortlichen Nachwuchs und Entwicklung; 

d) führt die Fachverantwortlichen in seinem bzw. in ihrem Bereich. 

 

3.4 Chef Administration 

a) ist für das Budget und für die Finanzen der Disziplin in Zusammenarbeit mit der Finanzabteilung der Geschäftsstelle SVPS 
verantwortlich; 

b) pflegt die Beziehungen zu allfälligen Sponsoren der Disziplin; 

c) ist für die Aktualisierung und Anpassung der Reglemente der Disziplin verantwortlich; 

d) ist für die administrative Verwaltung in der Disziplin (Kadervereinbarungen, TrainerInnenvereinbarungen, usw.) 
verantwortlich. 

e) führt die Fachverantwortlichen in seinem bzw. in ihrem Bereich. 

 

3.5 Disziplintierarzt 

a) stellt die Wahrung der Interessen des Pferdes innerhalb der Disziplin sicher; 

b) berät die Disziplin in allen veterinärmedizinischen Fragen; 

c) berät die Disziplin bei internationalen Championaten (EM, WM und OS) in veterinärmedizinischen Fragen; 

d) wird bei Bedarf für Vetchecks von Pferden der Kadermitglieder beigezogen. 
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DISCIPLINES FSSE – Aperçu de leur composition et de leurs compétences 

1. Composition 

Directoires des disciplines 
1  Les directoires se composent de quatre personnes au minimum. Les membres des directoires sont élus 
par le comité. 
2  Le chef de la discipline est désigné par le comité. Pour le reste, le directoire s’organise lui-même. 
3  Le cumul de fonctions n’est pas autorisé dans le directoire des disciplines, ni pour le chef de la discipline, 
ni pour les chefs d’équipe. Les suppléances sont toutefois possibles. 

 

2. Compétences 
a. mise en œuvre de la stratégie de la Fédération au niveau de la discipline; 

b. définir la stratégie et les buts généraux de la discipline et les mettre en oeuvre; 

c. désigner les responsables au sein de la discipline; 

d. établir le règlement technique de la discipline à l'attention de la commission des règlements et mettre à disposition de la 
commission des règlements les spécialistes des règlements techniques; 

e. faire appliquer les règlements en vigueur ; 

f. contrôler le déroulement correct des manifestations et le respect des règlements; 

g. encourager la relève; 

h. organiser la formation des officiels; 

i. diriger les cadres; 

j. approuver les manifestations internationales se déroulant en Suisse à l’attention du comité; 

k. attribuer les championnats suisses; 

l. assumer la responsabilité de la mise en œuvre des directives concernant le système des licences (directives et instructions, 
calendrier, juges de licence, contrôle des examens en collaboration avec le responsable relève et développement); 

m. assumer la responsabilité du recrutement et de l'engagement d’officiels compétents (profils, cours, nomination et destitution, 
fixation des critères pour la nomination d’officiels de la Fédération comme officiels de la FEI et proposition de nomination à 
l’attention du comité); 

n. établir le plan annuel en vue de la planification et du budget de leur discipline; 

o. établir les cahiers de charges des membres du directoire et des responsables ; 

p. désignent une commission de sélection ainsi que son président conformément au règlement COSEL ; 

q. désignent les responsables des cadres ainsi que les chefs d’équipe pour les manifestations internationales officielles (CIO) 
et les championnats (CH-EU, CH-M et JO) ; 

r. conseillent les participants en vue des championnats (CH-EU, CH-M, et JO) sur les questions de médecine vétérinaire ; 

s. recherchent des et soignent les relations avec les sponsors ; 

t. sont responsables de la tenue d’une comptabilité claire et transparente vis-à-vis du comité ; 

u. sont responsables de la communication de la discipline selon le concept de communication établi par la Fédération. 



 

3. Cahiers des charges 

3.1 Chef de discipline 

a) assumer la responsabilité de la discipline vis-à-vis du comité; 

b) définir la stratégie de la discipline en collaboration avec les autres membres du directoire; 

c) assurer la coordination entre les membres du directoire de la discipline; 

d) présider la commission de sélection de la discipline; 

e) assumer la responsabilité du contrôle de gestion de ses chefs sport, technique et administration: 

f) assumer la responsabilité de la communication de sa discipline selon le concept de communication de la Fédération. 

 

3.2 Chef sport 

a) assumer la responsabilité de l’ensemble du sport dans sa discipline; 

b) définir et coordonner les différentes catégories et le passage de l’une à l’autre; 

c) définir les objectifs sportifs et les besoins en relation avec les épreuves (types d'épreuves, exigences techniques, etc.); 

d) gérer les responsables dans son domaine de responsabilité. 

 

3.3 Chef technique 

a) assumer la responsabilité de l’ensemble des officiels de la discipline (concept de formation et de perfectionnement; en cas 
de besoin, mise en œuvre en collaboration avec ou par les associations membres concernées); 

b) assumer la responsabilité des relations avec les organisateurs (y compris conseil, support, suggestions, coordination), en 
collaboration avec les associations membres concernées; 

c) assumer, au niveau de la discipline, la responsabilité de l'établissement de concepts et de leur mise en oeuvre en matière 
de licences, en collaboration avec le responsable relève et développement;  

d) gérer les responsables dans son domaine de responsabilité. 

 

3.4 Chef administration 

a) assumer la responsabilité du budget et des finances de la discipline en collaboration avec la division des finances du 
secrétariat de la FSSE; 

b) soigner de bonnes relations avec des sponsors potentiels de la discipline; 

c) assumer la responsabilité de la mise à jour et de l'adaptation des règlements de la discipline; 

d) assumer la responsabilité de la gestion administrative de la discipline (conventions de cadres, conventions passées avec 
les entraîneurs, etc.); 

e) gérer les responsables dans son domaine de responsabilité. 

 

3.5 Vétérinaire de discipline 

a) assurer la sauvegarde des intérêts du cheval au niveau de la discipline; 

b) conseiller la discipline dans toutes les questions de médecine vétérinaire; 

c) conseiller la discipline dans toutes les questions de médecine vétérinaire dans le cadre des championnats internationaux 
(Championnats d’Europe et du Monde, Jeux Olympiques); 

d) assister en cas de besoin aux contrôles vétérinaires des chevaux des cadres. 
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